
华南理工大学2022年非教学科研岗位人员需求表

序号 单位 招聘岗位名称
招聘岗位要求 招聘

人数年龄、学历要求 专业及工作经历要求 其他要求

1

学生工作部
（处）

专职辅导员
岗位 1.年龄原则上不超过28周岁（1994年9月1日以后出生），具有博士

学位者年龄可适当放宽；
2.具备研究生学历，并获得硕士及以上学位（获得学位最晚时间不
超过2023年7月30日）。

1.具有较高的思想政治素养，热爱高等教育事业，具备良好的品
行和职业道德、高度的责任感和奉献精神，身心健康，乐于从事
学生思想政治教育和党政管理工作。
2.专业不限。大学或研究生阶段担任主要学生干部、学生组织或
社团骨干者，或具有高校学生工作经验者优先考虑。
3.组织协调、语言表达和文字写作能力突出，能熟练运用Office
办公软件，具有较好的英语沟通表达能力。

1.具有中华人民共和国国籍。
2.中共党员（含预备党员）。
3.辅导员需入住学生宿舍。

若干名

2
党政管理岗位
（先从事2年辅
导员工作）

若干名

3 财务处

专业技术型
党政管理岗位

1.年龄原则上不超过30周岁（1992年10月1日以后出生）；
2.具备研究生学历，并获得硕士及以上学位（获得学位最晚时间不
超过2023年7月30日）。

1.具有较高的思想政治素养。
2.会计学、经济学、财务管理、信息化以及其他经管类专业。
3.具有财会专业技术职称者优先考虑。

中共党员优先考虑。

不超过2人

4
国际交流与

合作处

1.年龄原则上不超过30周岁（1992年10月1日以后出生）；
2.具备研究生学历，并获得硕士及以上学位（获得学位最晚时间不
超过2023年1月30日）。

1.具有较高的思想政治素养，责任心和团队精神。
2.高级翻译专业（英语），会议口译方向优先考虑。
3.优秀的口头及书面表达能力（双语）。
4.熟练使用计算机及常用办公软件。

不超过2人

5 学报编辑部 出版编辑岗位

1.年龄原则上不超过35周岁（1987年10月1日以后出生），具有编
辑出版工作经验或博士学位者年龄可适当放宽。
2.具备研究生学历，并获得硕士及以上学位（获得学位最晚时间不
超过2023年7月30日）。

1.具有较高的思想政治素养、良好的沟通能力和扎实的文字功
底，热爱编辑出版工作，身心健康。
2.具有法学、社会学及相关专业背景。
3.英语六级及以上。

不超过2人

6

校医院
（广州国际
校区门诊
部）

放射科医生

1.初级职称者年龄不超过35周岁，中级职称者年龄不超过40周岁，
高级职称者年龄不超过45周岁，特殊情况可放宽。
2.具备本科及以上学历，并获得学士及以上学位。

1.影像学专业，具备执业证，有CT医师上岗证优先。
2.完成“三甲”医院3年住院医师规范化培训或至少3年二甲医院
以上工作经历。

1.具有较高的思想政治素养，遵守
宪法和法律，无违纪违规行为，无
医德医风问题和医疗差错事故等不
良情况。
2.具备岗位所需的专业技能条件和
适应岗位要求的身心条件。

1

7 外科医生

1.外科学及相关专业，具备相关专业范围的执业证。
2.完成“三甲”医院3年住院医师规范化培训或至少3年二甲医院
以上工作经历。

2

8 口腔科医生

1.初级职称者年龄不超过30周岁，中级职称者年龄不超过35周岁，
高级职称者年龄不超过40周岁，特殊情况可放宽。
2.具备本科及以上学历，并获得学士及以上学位。

1.口腔医学及相关专业，具备相关专业范围的执业证。
2.完成“三甲”医院3年住院医师规范化培训或至少3年二甲医院
以上工作经历。

9 公卫医生
1.预防医学专业，具备公卫医师执业证。
2.至少3年相关工作经历。

10 骨干护士
1.护理学相关专业，护师及以上职称。
2.至少3年二甲医院以上工作经历和1年以上科室、院感管理或其
他管理岗经验。

11 检验师
1.检验学相关专业。
2.至少3年二甲医院以上工作经历。

 


